TEKNİK İŞBİRLİĞİ PROJESİ

Brezilya – Sao Paulo – ABC Bölgesi Kimya İşçileri Sendikası

Türkiye Petrol Kimya Lastik İşçileri Sendikası (Petrol-İş)

1 – Genel Amaç

· Brezilya ve Türkiye'deki kimya sendikaları arasında işbirliği ve bilgi alışverişi yoluyla dayanışmayı güçlendirmek. 


2 - Özgül/Somut Hedefler


• Her iki ülkedeki kimya endüstrisinin özellikleri konusunda bilgi alışverişi;
• Her iki ülkedeki iş yasaları ve sendikalar konusunda bilgi alışverişi; 
• Sendikaların temsil gücünü artırmak için her sendikanın geliştirdiği stratejileri diğerinin öğrenmesi;
• Her sendikanın işyerinde işçileri örgütleme yöntemlerini ve yerel, bölgesel ve ulusal düzeylerdeki örgütlenmesini diğerinin öğrenmesi.

3- Gerekçe


ICEM ve diğer güvenilir kaynaklardan edinilen istatistik verilere ve bilgilere göre, kimya endüstrisinin mevcut gelişme düzeyi (üretim kapasitesi, ithalat ve ihracat, işçi sayısı, yatırım, vb.) açısından Brezilya ve Türkiye arasında belirgin bir benzerlik vardır. 


Ayrıca, her iki ülkedeki işçilerin ortak sorunlarının çözümüne sendikal yaklaşım konusunda da belirgin bir benzerlik olduğu görülüyor. Bu ortak sorunları örnekleyecek olursak: 

· taşeron işçiliği, 

· iş güvencesizliği, 

· işyerinde örgütlülüğün zayıflığı, 

· sendikal faaliyetin finansmanında ve toplu pazarlıkta engeller/zorluklar, 

· iş sağlığı ve güvenliği ile çevre ve sürdürülebilir gelişme sorunlarına işçilerin ve sendikaların katılımındaki yetersizlikler;  

· vb.

4 – 2010'da İstanbul'da toplantı


Yukarıda belirtilen genel amaç ve özgül hedefler üzerinde görüşmek üzere, iki sendikanın yöneticileri 25 Ekim 2010 günü İstanbul'da Petrol-İş sendikasının genel merkezinde düzenlenen bir toplantıda bir araya geldiler.


Bu vesileyle, iki Güney ülkesinin sendikaları arasında işbirliğini 2012 yılında başlatmak ve sürdürmek amacıyla bir çalışma planı hazırladılar. 

5 – 2012-2017 Programı 


2012 yılında, her iki tarafın öncelikli gördüğü konuların ele alınacağı, yılda bir kez düzenlenecek bir seminer dizisi başlatacağız. Bu teknik işbirliği projesinin altı yıllık başlangıç dönemi 2012-2017 yıllarını kapsayacak.


Bu çerçevede, Teknik İşbirliği Konusunda 1. Brezilya-Türkiye Uluslararası Semineri Mayıs 2012'de Brezilya'da düzenlenecek. İkinci seminer Mayıs 2013'te Türkiye'de yapılacak. Böylece, sırasıyla, Mayıs 2014'te Brezilya'da, Mayıs 2015'te Türkiye'de, 2016'da Brezilya'da olmak üzere sürdürülecek. Mayıs 2017'de ise Türkiye'de bir değerlendirme toplantısı düzenlenecek. 


6 – Yöntem ve finansman

· Yılda bir kez düzenlenecek toplantılar;

· Beş gün süreli:

· İki gün – bilgi alışverişi için seminer

· İki gün – sendika genel merkezinin ve işyerlerinin ziyareti 

· Bir gün – sosyal ve diğer etkinlikler


Başlangıçta masraflar taraflarca aşağıda öngörüldüğü üzere paylaşılabilir:

a) Konuk heyet – yol giderleri;
b) Evsahibi heyet – konaklama, çeviri, yemek ve yerel ulaşım giderleri.

Sergio Novais                                              Manfred Warda                                                     

Latin Amerika ve Karayipler'den Sorumlu          İCEM Genel Sekreteri

İCEM Başkan Yardımcısı

Paulo Lage                                                    Mustafa Öztaşkın

ABC Bölgesi Kimya İşçileri Sendikası Başkanı      Petrol-İş sendikası Başkanı

Fabio Lins                                                      Mustafa Çavdar

CNQ/CUT Uluslararası İlişkiler Sekreteri               Petrol-İş Sendikası Genel Sekreteri

Juvenil Nunes                                                İbrahim Doğangül

ABC Bölgesi Kimya Sendikası                               Petrol-İş Sendikası Mali Sekreteri

Mali ve Yönetim Sekreteri

Nilton Freitas                                                 Nimetullah Sözen

ABC Bölgesi Kimya Sendikası                               Petrol-İş sendikası Genel Örgütlenme ve 

Sosyal Politika Danışmanı                                     Eğitim Uzmanı 

                                                                      Mehmet Güray

                                                                      Petrol-İş Sendikası Genel Yönetim Sekreteri

